ESTATUTO DO GRUPO ESCOTEIRO MANOEL FERNANDES DE CARVALHO - 32/G0O:

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO, FINALIDADES E SEDE \
Art. 1° O Grupo Escoteiro Manoel Fernandes de Carvalho, inscrito no CNPJ sob o n® 26.775.377/0001-
06, que adota o nome fantasia Grupo Escoteiro do Mar Manoel Fernandes de Carvalho (dorayante
denominado Grupo Escoteiro), ¢ uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, de cardter
educacional, cultural, ecoldgico, esportivo, beneficente e filantropico. Destina-se a prética da educacio
nao formal sob a forma do Escotismo e a prote¢do dos direitos de criangas. adolescentes; jovens e
adultos. Sua sede, foro e domicilio encontram-se na Rua RS4, Quadra 19, Lote 02, Setor Recanto da
Serra. Uruacu, Estado de Goids. E reconhecido como de Utilidade Pablica Estadual pela Lei n®
8.457/1978 e Municipal pela Lei n® 269/84.

« § 120 Grupo Escoteiro buscara promover a educagao de criangas, adolescentes e jovens,
desenvolvendo a cidadania, combatendo a pobreza e protegendo o meio ambiente, para
que atuem construtivamente na sociedade e sejam protagonistas na construgao de um
mundo melhor, mais justo e fraterno.

e § 2° O Grupo Escoteiro Manoel Fernandes de Carvalho é constituido por prazo
indeterminado e atendera principalmente criangas, adolescentes e jovens de 5 (cinco) a 22
(vinte e dois) anos.

o § 32 As agoes do Grupo Escoteiro poderdao abranger outras faixas etarias, conforme os
recursos da associagdo, necessidades ou demandas sociais.

« § 420 Grupo Escoteiro é uma associagao independente, com CNP] proprio, filiado a Unido
dos Escoteiros do Brasil (UEB). Podera seguir ou ndo as suas orientagoes, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral do Grupo Escoteiro.

Art. 2° Por decisdo de sua Assembleia Geral, o Grupo Escoteiro poderd optar por seguir ou nio as regras
e orientagdes da Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB) ou de organizagdo escoteira de ambito nacional
que venha a sucedé-la, fundir-se ou transformar-se, resguardada sua plena autonomia administrativa ¢
financeira.

« § 12 A dissolugio, cisdo ou fusdo do Grupo Escoteiro dar-se-a mediante aprovagdo em
reunido extraordinéria de sua Assembleia de Grupo, especialmente convocada para tal fim,
pelo voto favoravel de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros com direito a voto.

e § 22 Ocorrendo a dissolucdo ou extingao do Grupo Escoteiro, seu patrimoénio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n®
13.019/2014 ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

e § 320 Grupo Escoteiro observara o Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil, mas sera
regido primariamente por este Estatuto. Poderd adotar, quando conveniente e em
harmonia com seus principios, os Regulamentos, o "Principios, Organizagao e Regras
(POR)", as Resolugdes e demais normas da UEB, visando preservar os principios e a filosofia
que regem a pratica do Escotismo, caso esse seja o entendimento do Grupo Escoteiro.

« §4°0 Grupo Escoteiro pertencera a modalidade do Mar e realizard, sempre que possivel,
atividades préprias da modalidade.

« § 520 Grupo Escoteiro adotara a escrituracao de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 32 Sao finalidades do Grupo Escoteiro:

« I - Desenvolver o Escotismo do Mar na localidade, sob a supervisao dos orgaos do
movimento escoteiro em niveis nacional e regional aos quais estiver filiado, com as
seguintes acoes:

o a) Criar e operar, em parceria com outras institui¢cdes ou por iniciativa e recursos
proprios, uma Escola de Vela e/ou Remo dos Escoteiros do Mar para seus membros
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e para a comunidade, cujas condicdes e funcionamento serdo definidos pela -
Diretoria. -

o b) Oferecer, quando viavel e com a devida parceria e autorizagido dos orgios
competentes, cursos de formagdo para Motonauta, Arrais e Mestre Amador,
incluindo aulas tedricas e praticas.

« II-Promover agoes educacionais e projetos de preservacao ambiental na localidade,
podendo ser executados em parceria com outras instituigdes ou por iniciativa e recursos
proprios, visando a conservagao da fauna e flora regional:

o a) Desenvolver iniciativas que visem combater as mudangas climaticas, proteger os
recursos hidricos e recuperar areas degradadas.

o b) Prestar apoio a Marinha do Brasil em suas atividades ou agdes de preservagao
ambiental, sempre que possivel.

o ¢) Criar, construir e manter, quando viavel, abrigos para protegao da vida animal,
prestando primeiros socorros, promovendo a adaptagao e acolhida de animais
abandonados.

o d) Estabelecer e manter, quando possivel, reservas ambientais para garantir maior
preservagao, conservagio e interagio responsavel com a natureza, além de
contribuir para a formagao de corredores naturais de ligagdo entre biomas.

« 1II- Realizar e incentivar projetos socioeducativos baseados no esporte, voltados para
a integracdo da comunidade com o Grupo Escoteiro, facilitando o acesso ao esporte para
todos os seus associados e promovendo o desenvolvimento desportivo na localidade:

o a) Promover esportes nauticos, especialmente de carater olimpico, podendo
abrigar, patrocinar, fornecer equipamentos e proporcionar infraestrutura para
atletas nas modalidades de natagdo, remo, vela olimpica ou outros esportes, com
recursos proprios ou em parceria com entidades locais, nacionais e internacionais.

o b) Construir estruturas ou instalagoes para o desenvolvimento de atividades
esportivas ou escolas de iniciagdo esportiva na localidade, com recursos préprios ou
em parcerias.

o €) Promover ou incentivar competicoes, encontros e outras atividades que
fomentem a confraterniza¢do entre os desportistas do Grupo Escoteiro e a
comunidade.

o d) Promover o lazer para adultos e idosos, quando possivel, por meio de atividades
esportivas e recreativas.

« IV - Fomentar a educacdo formal ou profissional de criancas e adolescentes da
localidade, em especial dos membros do Grupo Escoteiro, visando a sua inclusdo no
mercado de trabalho e ao seu desenvolvimento integral, através de:

o a) Projetos ou programas de aprendizagem (como ou semelhantes ao "Menor
Aprendiz"), estagios ou outros, com recursos proprios ou em parceria com
entidades locais, nacionais e internacionais.

o b) Oferta de cursos de curta duragdo de formagdo profissional, cultural ou artistica
voltados para a comunidade,

o ¢) Execucao de projetos sociais que busquem o desenvolvimento de emprego e
renda na localidade, com o objetivo de promover a inclusdo social de familias
carentes, a igualdade de géneros, o empoderamento feminino e o fortalecimento de
grupos sociais minoritarios representados dentro do Grupo Escoteiro.

o d) Cria¢do, construgdo e manutengio, quando possivel, de instituicdes voltadas para
a educacao formal de criangas, adolescentes, jovens e adultos.



o e) Combater a violéncia em todas as suas formas, incluindo a violéncia contra
mulheres, criancas, idosos e animais, por meio de acoes educativas,  de
conscientizagao e de apoio.

V - Realizar projetos e agoes culturais e educativas voltados para o desenvolvimento
social de seus associados e da comunidade:

o a) Promover, quando possivel, espetdculos ou apresentagdes culturais abertas e
gratuitas para a comunidade, podendo para isso construir infraestrutura propria
para a realizacdo de eventos teatrais, festivos, dangantes, cinematogréficos e outros
relacionados a cultura.

o b) Facilitar o acesso a leitura com a criagdo de bibliotecas ou outras agoes
relacionadas.

o ¢) Fomentar a criagao ou publicagdo de documentarios, videos, dudios, periddicos,
livros e artigos.

o d) Oferecer, quando possivel, refor¢o escolar, apoio psicopedagédgico para os
associados em idade escolar ou cursos preparatorios.

VI - Executar ac¢des sociais em beneficio de seus associados e da comunidade,
buscando:

o a) Promover a distribui¢ao de alimentos, roupas ou medicamentos para familias em
situagdo de vulnerabilidade.

e b) Viabilizar acdes que busquem a protecdo dos direitos basicos de seus associados
e da comunidade.

o ¢) Prestar apoio a populagao ou comunidades vitimas de desastres ambientais.

o d) Criar, construir e manter, quando possivel, abrigos voltados a criangas e
adolescentes.

o ) Criar, construir e manter, quando possivel, restaurantes comunitarios.

VII - Representar os membros do Grupo Escoteiro junto aos poderes piblicos, setores
da atividade municipal e o Movimento Escoteiro Regional e Nacional.

VIII - Propiciar a educag¢do nao-formal na localidade, valorizando o equilibrio ambiental
e o desenvolvimento do propésito do Escotismo junto as criangas e jovens do Brasil,
podendo seguir a forma estabelecida pelo documento "Principios, Organizagdo e Regras -
P.O.R." e pelo "Projeto Educativo” da UEB.

Paragrafo Unico. Dentre as atividades do Grupo Escoteiro esté a de suprir seus érgios e
membros da literatura especifica, bem como dos distintivos, materiais e equipamentos
necessarios e convenientes para a pratica escoteira.

CAPITULO I1 - DA NATUREZA E PRINCIPIOS DO GRUPO ESCOTEIRO

Art. 4° O Grupo Escoteiro propde-se a complementar as influéncias e beneficios que cada participante
recebe em seu lar, escola e credo religioso, e de forma alguma substitui essas instituigdes fundamentais
na formagdo do individuo.

§ 12 0 Grupo Escoteiro Manoel Fernandes de Carvalho fundamenta suas atividades e a
conduta de seus membros em principios atemporais e universais do Escotismo,
promovendo uma vida pautada pela honra, lealdade, ajuda ao préximo, respeito ao
individuo e a natureza. Busca incessantemente a formacgdo de cidadaos conscientes,
responsaveis e engajados, que atuem como agentes de transformagao em suas
comunidades, cultivando a paz, a justi¢a social e o respeito as diversidades. Seus membros
se comprometem a cumprir as obrigagoes referentes a Lei e Promessa Escoteira, buscando
sempre deixar o mundo um pouco melhor do que o encontraram.

§ 22 0 Grupo Escoteiro, associagdo devidamente constituida na forma da lei, reconhece a
Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB) como o 6rgao maximo do Escotismo brg;ilen'o.
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Contudo, baseado na liberdade de associagdo para fins licitos, assegurada pelos artigos 5%,
XVII e XVIII, da Constituigio da Reptblica Federativa do Brasil de 1988, este Grupo
Escoteiro ndo se vincula a exclusividade para o exercicio da atividade escoteira no pais por
parte de qualquer entidade. A criagdo e o funcionamento de associagdes independem de
autorizacao, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento.

§ 32 Sio absolutamente vedadas, para os fins sociais do Grupo Escoteiro, quaisquer
atividades de cunho politico-partidario ou que impegam a liberdade de culto.

§ 42 0 Grupo Escoteiro podera editar, incrementar, criar, cancelar ou se organizar da forma
que melhor interprete o programa escoteiro para atender as necessidades e ao
desenvolvimento integral de seus membros.

§ 52 Este Grupo Escoteiro se declara uma associacdo independente de qualquer ente
regulador do escotismo brasileiro, além do reconhecimento expresso no § 1° deste artigo.
Dessa forma, qualquer orientacio, regra, puni¢ao, prémio ou manifestacao que afete suas
atividades internas ou a conduta de seus membros devera ser aprovada por sua Diretoria
ou Assembleia Geral para que tenha validade e aplicagdo no dmbito do Grupo.

Art. 5° Em juizo ou fora dele, ativa ¢ passivamente, o Grupo Escoteiro ¢ representado por seu Diretor-
Presidente.

CAPITULO 111 - DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DE REPRESENTACAQ

Art. 6° A Assembleia Geral é o 6rgio miximo, normativo e deliberativo do Grupo Escoteiro, com
poderes para decidir os assuntos relativos ao objeto da associagdo e tomar as resolugdes convenientes a0
seu desenvolvimento e defesa. Suas deliberagdes vinculam a todos os associados. ainda que ausentes ou
discordantes, nos limites legais e estatutarios.

§ 12 A Assembleia Geral é composta pelos seguintes membros, em pleno gozo de seus
direitos e adimplentes perante o Grupo:
o a) Membros eleitos da Diretoria do Grupo;
o b) Escotistas e Dirigentes;
o €) Pioneiros; -
o d) Associados contribuintes vinculades ao Grupo e em pleno exercicio de sua
condi¢do;
o e)Arepresenta¢do juvenil, caso seja prevista neste Estatuto ou no Regulamento do
Grupo;
o f) Membros do Clube da Flor de Lis do Grupo Escoteiro.
§ 22 Para os fins deste Estatuto, os representantes da Diretoria na Assembleia Geral sdo o
Diretor-Presidente, o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo.

Art. 7° Compete privativamente a Assembleia Geral:

Ll

I - Deliberar e aprovar o Estatuto Social, o Regulamento Interno do Grupo Escoteiro e o
Regulamento da Comissdo Fiscal do Grupo, bem como suas alteragdes.
II - Eleger bienalmente, preferencialmente em reunido ordinaria:

o a) A Diretoria de Grupo, por meio de chapa tinica ou chapas concorrentes.

o b) A Comissdo Fiscal de Grupo, por meio de voto unitario em votagdo tnica.
11l - Eleger anualmente, por votagio unitaria, os representantes Titulares e Suplentes do
Grupo junto 2 Assembleia Regional, se aplicavel.
IV - Deliberar sobre as contas e o balango anual do Grupo Escoteiro, ap6s parecer da
Comissao Fiscal de Grupo.
V - Deliberar sobre os relatérios da Diretoria, da Comissao Fiscal e das Se¢des do Grupo.
VI - Eleger, a cada reunido, seu Presidente e Secretdrio para condugdo dos trabalhos.
VII - Aprovar a destitui¢ao de dirigentes, na forma das normas disciplinares e do presente
Estatuto.

)
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o VIII - Aprovar as taxas de contribuigdes de participagdo no Grupo Escoteiro, se nao
estabelecidas no Regulamento do Grupo.

« IX - Aprovar a filiagio do Grupo Escoteiro a outra entidade que ndo a Unido dos Escoteiros
do Brasil (UEB) ou, se julgar necessdrio, substituir a filiagdo existente ou decidir pela
desfiliagdo, conforme previsto no Art. 29 deste Estatuto.

« X - Deliberar sobre a dissolugio, cisdo ou fusdo do Grupo Escoteiro, nos termos deste
Estatuto.

« XI - Decidir, em tltima instincia, sobre todos 0s casos omissos ou que nao sejam de
competéncia especifica de outros érgios do Grupo, desde que ndo contrariem a lei.

« Paragrafo Unico. Para as deliberagoes referentes aos incisos VIl e IX deste artigo, e para a
alteragdo deste Estatuto, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um
ter¢o) nas convocagoes seguintes.

Art. 8° As Assembleias Gerais serdio convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para a
primeira convocagdo. A comunicagio seré feita aos Associados por intermédio de circular encaminhada
através de correio eletrdnico, fixada em local visivel na sede do Grupo ou por redes sociais. e devera
conter:

« 1-Adenominacio "Grupo Escoteiro Manoel Fernandes de Carvalho", seguida da expressao
"Convocacio da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria”, conforme o caso.

« II-Dia, hora e o local de sua realizagao.

« III- A sequéncia ordinal da pauta.

« IV-0 nimero de associados na data de sua expedigdo, para efeito de calculo do quérum de
instalacdo, e assinatura do Presidente em exercicio.

« §12 A convocacio da Assembleia Geral podera ser feita pelo Presidente, pela Diretoria de
Grupo ou pela Comissdo Fiscal. Serd igualmente garantido a 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos o direito de promové-la.

« § 22 As deliberacdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples de voto
dos associados presentes com direito a voto, exceto quando se tratar de alteragoes
estatutdrias, destitui¢io de diretores ou mudanga de filiagdo, que exigirao o qudérum
qualificado previsto no Paragrafo Unico do Art. 7° deste Estatuto.

« § 32 0s trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos por um Presidente e auxiliados
por um Secretario, ambos eleitos para o ato. Na falta do Secretario, o Presidente podera
convidar qualquer associado para secretariar a Assembleia.

Art. 9° Nas Assembleias Gerais, as convocagdes serdo realizadas em intervalos de 15 (quinze) minutos
e o quorum de instalagdio serd o seguinte:

« 1-2/3 (dois ter¢os) do nimero de Associados, em primeira convocagao;

« 1I-Metade mais 1 (um) dos Associados em segunda convocagao;

« Il - Com qualquer nimero de associados presentes nas convocacoes seguintes.

Art. 10. Decai em 3 (trés) anos o direito de anular as deliberagdes da Assembleia Geral viciadas de erro,
dolo. fraude ou simulagiio, ou tomadas com violagdo da lei ou do estatuto, contado o prazo da data em
que a Assembleia foi realizada.

Art. 11. A Diretoria do Grupo ¢ o érgio executivo do Grupo Escoteiro, com mandato de 2 (dois) anos.
[ composta por, no minimo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia de Grupo, sendo:

« 1-Diretor-Presidente;

« Il - Diretor Financeiro;

« Il - Diretor Administrativo;

« IV - Diretor Vice-Presidente; e

« V- Diretor Adjunto.



o b) A Diretoria pode ser auxiliada por outros membros, nomeados por ela prépria,
com atribuigdes fixadas pela Diretoria do Grupo.

o ¢) Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas reunioes da mesma,
salvo disposigdo expressa em contrario neste Estatuto ou no Regulamento de Grupo.

Art. 12, Compete a Diretoria do Grupo Escoteiro:

I - Promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua drea, zelando pelo
cumprimento deste Estatuto e observando o P.O.R. - Principios, Organiza¢iao e Regras e
regulamentos da UEB;

I1 - Promover as facilidades necessarias para as reunioes e atividades do Grupo Escoteiro;
III - Obter recursos materiais, assim como, particularmente os financeiros, por meio da
cobranga de contribuigdes, de doagdes, de campanhas financeiras e de outras atividades;
IV - Manter a disposicao da Comissdo Fiscal a documentagdo necessaria para consecugao
de seu trabalho e apresentar balan¢o anual & Comissao Fiscal do Grupo e a Diretoria
Regional;

V - Assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

VI - Propiciar uma boa divulgacido do Movimento Escoteiro junto a comunidade;

VII - Registrar, tempestiva e anualmente, o Grupo Escoteiro e todos os seus participantes
juvenis e adultos perante a Regido e a UEB, efetivando, inclusive, os registros
complementares durante o ano;

VIII - Captar, selecionar e propiciar capacitagao dos Dirigentes e Escotistas do Grupo
Escoteiro;

IX - Aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior
ao da vigéncia, fornecendo cépia a Diretoria Regional;

X - Orientar e supervisionar a execu¢do das atividades técnicas, administrativas e
financeiras do Grupo Escoteiro;

XI - Conduzir o devido processo, observando o direito a ampla defesa e ao contraditorio, a
fim de julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo Nivel
Local, conforme o cédigo de ética préprio do Grupo Escoteiro;

XII - Deliberar sobre a concessao de condecoragbes e recompensas, cuja competéncia lhe
for atribuida junto a UEB; criar condecoragoes e recompensas que achar necessaria com a
devida aprovagao em Assembleia Geral;

XIII - Deliberar sobre as filiagoes, desligamentos, nomeagdes e exoneragoes dos Escotistas
e demais participantes do Grupo Escoteiro, observadas sempre que possivel as regras
emitidas pelos érgaos competentes da UEB;

XIV - Aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Regionais;

XV - Responsabilizar-se solidariamente pelos atos praticados pelos adultos nomeados ou
designados, ou que participem com cargo ou fun¢do no Grupo Escoteiro, quando no
desempenho de suas atribuicoes;

XVI - Determinar a instauragdo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da
UEB que atuam no respectivo nivel local;

XVII - Apreciar os pedidos de revisdao dos processos disciplinares, cuja decisao final tenha
sido proferida pelo nivel local respectivo;

XVIII - Designar comissoes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme
normas pertinentes ao assunto;

XIX - Manter os valores do Grupo Escoteiro depositados em conta bancaria, caderneta de
poupanga ou outra aplicagao financeira a critério da prépria diretoria, nao devendo manter
em caixa quantia superior a 4 (quatro) salarios minimos;

XX - Deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas pelas segdes, apds a
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« XXI - Manter registrado em livro proprio o controle das nomeagoes e exoneracgoes dos
Escotistas e Diretores do Grupo Escoteiro;

e XXII - Manter em dia o registro das atas da Diretoria;

« XXIII - Manter em dia o cadastro dos participantes do Grupo Escoteiro;

« XXIV - Manter em dia todas as obrigagoes legais, fiscais e estatutédrias de sua competéncia,
cumprindo-as e fazendo-as cumprir a todos os membros e érgaos da sua responsabilidade.

« § 12 Os membros da Diretoria serdo solidariamente responsdveis por eventuais danos
causados a terceiros por seus filiados ou prepostos, durante as atividades regulares que
forem desenvolvidas pelo Grupo.

e § 22 Qualquer acidente ou lesdo que venha a sofrer qualquer membro do Grupo,
especialmente os membros menores de idade, durante atividades regulares, serdao de
responsabilidade do Grupo Escoteiro no @mbito juridico da responsabilidade civil.

a) O Grupo Escoteiro ndo se responsabilizard por acidentes, declaragdes ou quaisquer outros
sinistros que ocorram em suas dependéncias, desde que estes aconte¢am durante atividades
organizadas e sob a responsabilidade de terceiros. Nestes casos, a responsabilidade integral
recaira sobre os organizadores da atividade em questio.

Art. 13. A Comissao Fiscal do Grupo Escoteiro é o orgdo de fiscalizagdo e orienta¢io da gestio
patrimonial e financeira do Grupo Escoteiro. E composta, na ordem decrescente de votagio, por 3 (trés)
membros titulares, sendo um seu Presidente, eleito por eles proprios, e por até 3 (trés) suplentes, que
substituem os titulares em suas faltas ou vacdncias, com mandato de 2 (dois) anos e eleitos
simultaneamente com a Diretoria do Grupo Escoteiro.

Art. 14. A Comissao Fiscal do Grupo Escoteiro examinara o balango anual. e se for o caso, os balancetes
mensais elaborados pela Diretoria de Grupo. emitindo parecer a ser submetido a Assembleia do Grupo.

« Paragrafo Unico. A Comissido Fiscal do Grupo Escoteiro tem como fungdo, além da
fiscalizadora relativa as areas contabil, administrativa e financeira, a de orientar e sugerir
agoes a Diretoria.

Art. 15. As Segoes do Grupo Escoteiro sdo:

I - Alcateia(s) (de Lobinhos);

II - Tropa(s) Escoteira(s);

III - Tropa(s) Sénior(es);

IV - Cla(s) Pioneiro(s).

§ 12 £ objetivo do Grupo Escoteiro manter os quatro ramos, com pelo menos uma secio de
cada um, para poder oferecer aos jovens a progressividade e continuidade do Escotismo
que abrange as faixas etdrias de 6,5 (seis e meio) a 21 (vinte e um) anos incompletos.

§ 22 A organizacdo das Se¢oes e sua coordenagdo poderao seguir as definidas e reguladas
pelo POR - "Principios, Organizagdo e Regras" e Resolu¢des emanadas da Unidao dos
Escoteiros do Brasil, se lhe convier.

§ 32 As secoes do Grupo Escoteiro podem ser mistas, contando com criangas ou jovens de
ambos os sexos.

§ 42 A criagdo da Ninhada de Filhotes, seja em carater temporario ou permanente, podera
ser efetuada por decisdo da Diretoria do Grupo Escoteiro, desde que haja interesse e
possibilidade de sua implementagao.

Art. 16. O Conselho de Pais de cada segdo ¢ o 6rgdo de apoio familiar 4 educagéo escoteira. Redne-se
periodicamente, pelo menos a cada semestre, para conhecer o relatdrio das atividades passadas, assistir
as atividades escoteiras dos membros juvenis ¢ participar de seu planejamento.

Art. 17. O Conselho de Escotistas, opcional. € o 6rgdo consultivo sobre a pedagogia e a aplicagio do
Programa de Jovens da UEB. Composto por todos os Escotistas do Grupo, associados da Unido dos
Escoteiros do Brasil em pleno gozo de seus direitos, reunir-se-a, pelo menos a cada bimestre. sob a
coordenagdo do Diretor-Presidente do Grupo Escoteiro ou de outro Diretor especialmente noipeado para
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Art. 18. O Grupo Escoteiro podera implantar um Clube da Flor de Lis, que sera constituido por antigos
ou atuais integrantes do Movimento Escoteiro, maiores de 21 anos, registrados no Grupo, ndo sendo
necessario estar com a inscrigéio anual em dia na Unido dos Escoteiros do Brasil.

« Paragrafo Unico. Esse Clube da Flor de Lis, necessariamente, dentre suas finalidades, a
colaboragdo no desenvolvimento do Escotismo, especialmente do Grupo Escoteiro dentro
da comunidade, desempenhando, expressamente, fungdes encomendadas ou delegadas
pela Diretoria do Grupo, & qual se reporta diretamente e a quem se subordina.

CAPITULO IV - DO QUADRO DE ASSOCIADOS
Art. 19. O Grupo Escoteiro poderd elaborar seu regulamento, bem como para cada um de seus Orgdos.
o0s quais ndo poderdo conflitar com as disposi¢des do presente estatuto, sempre observando, quando
achar necessario. os principios gerais que disciplinam o Movimento Escoteiro Nacional, o Estatuto. as
normas e as orientagdes da UEB.

Art. 20. Com exce¢lio da Assembleia de Grupo e do Conselho Fiscal, todos os orgdos do Grupo
Escoteiro estdo sujeitos 4 orientaglio ¢ supervisdo da Diretoria do Grupo Escoteiro ou do Dirctor de
Métodos Educativos.

Art. 21. As categorias de associados do Grupo Escoteiro poderdo seguir, no que couber, as defini¢des
do Titulo 111 - Do Quadro Social do Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil, ou ser modificadas e
novas criadas conforme a necessidade do Grupo Escoteiro. Os membros deverdo estar registrados na
instituigdo como pertencentes ao Grupo Escoteiro. em dia com suas obrigagdes legais. exigéncias ¢
normas estatutérias e as particularmente determinadas no Regulamento do Grupo.

« §12Todo associado do Grupo Escoteiro poderd estar sujeito as exigéncias legais da Unido
dos Escoteiros do Brasil, medidas disciplinares, distingdes e recompensas, expressamente
prescritas no Estatuto da UEB e demais normas correlatas, sem prejuizo do previsto neste
instrumento, desde que autorizado expressamente por sua diretoria.

Art. 22. O Grupo Escoteiro tem, nos diversos niveis, as seguintes categorias de associados:

« 1-Beneficiarios;

« [II- Escotistas;

« [III - Dirigentes;

o 1V - Contribuintes;

« V-Colaboradores;

« VI-Membros Filiados;

« VII - Membros Beneméritos e Honorificos.

« § 12 Sdo beneficiarios os membros juvenis: lobinhos, lobinhas, escoteiros, escoteiras,
seniores, guias, pioneiras e pioneiros, os quais sdo admitidos com a inscricdo no Grupo
Escoteiro, aprovados pela Diretoria e assim considerados apos o registro perante a Uniao
dos Escoteiros do Brasil nos niveis Nacional e Regional.

« § 22 S3o escotistas todos aqueles que, possuindo capacitagao preestabelecida para o fima
que se propoem, forem nomeados para o cargo ou fungdo cujo beneficidrio direto sdo os
membros juvenis (dependentes dos contribuintes), tais como: chefes de Se¢ao, assistentes,
instrutores e outros auxiliares.

« §32Sao dirigentes todos aqueles que, possuindo capacitagao preestabelecida para o fim a
que se propdem, forem eleitos ou nomeados para o cargo ou fun¢do nao incluidas no
paragrafo anterior, tais como: integrantes de Diretorias, Comissdes Fiscais, Comissdes de
Etica e Disciplina e Assembleias.

« §42S3o contribuintes pais ou responsaveis dos beneficiarios, membros dos Clubes da Flor
de Lis e pessoas ou entidades admitidas pela respectiva Diretoria e que concorrem com
contribui¢des regulares, segundo critérios definidos pelas Assembleias correspondentes,
na forma de seus respectivos regulamentos.
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§ 52 Sdo colaboradores os antigos escoteiros e outras pessoas aceitas pela Diretoria do
respectivo nivel. ‘

§ 62 S3o membros filiados ao Grupo Escoteiro as instituicoes, com personalidade juridica
prépria, por decisdo da Diretoria de nivel local, que se subordinam ao Grupo Escoteiro, com
assinatura de termo de colaboragao.

§ 72 Sdo membros beneméritos e/ou honorificos todos aqueles que, a critério da Diretoria
do nivel a que se acham vinculados, assim deliberarem.

§ 82 Os associados das categorias previstas nos incisos Il e [11 deste artigo sdo considerados
automaticamente com a expedicdo de seus certificados de nomeagdo ou eleicdo. Os
integrantes das categorias 1V e V dependem da aprovagdo da Diretoria do nivel em que
realizarem sua inscri¢ao.

§ 92 Os integrantes das categorias Il a VI deste artigo, para que possam fazer uso de seus
direitos, tais como voz e voto, eleger e ser eleito, devem estar em dia com suas obrigacdes
sociais, inclusive o registro perante a Unido dos Escoteiros do Brasil nos niveis Nacional e
Regional, exceto os membros do Conselho Fiscal, cujo registro perante a UEB Nacional e
Regional é facultativo. Os associados da categoria VII deste artigo tém direito a voz, nao
podendo, entretanto, votar ou serem votados nesta condigao.

§ 10. E vedado o exercicio simultineo de fun¢des na Diretoria e na Comissdo Fiscal ou de
Etica e Disciplina, no mesmo nivel.

§ 11. Os associados do Grupo Escoteiro, vinculados a Unido dos Escoteiros do Brasil,
autorizam a entidade a utilizar o direito de suas imagens em atividades escoteiras.

Art. 23. Sdo condigdes para o ingresso de associados nas categorias Il a V:

I - Ter capacidade para exercer direitos e assumir obrigagoes;

Il - Gozar de bom conceito, ter reputacao ilibada e sem antecedentes criminais;

111 - Apresentar Certidao de Antecedentes Criminais;

IV - Participar de Curso de Protego Infanto-Juvenil, promovido pela UEB ou equivalente;
V - Aceitar e cumprir o presente Estatuto.

Art. 24. Sio direitos dos associados, beneficidrios, voluntdrios e membros do Grupo Escoteiro:

I - Participar do Movimento Escoteiro no Brasil e o fardo nos termos deste Estatuto;

Il - Participar das Assembleias Nacionais, Regionais e de Grupo pelos quais estejam
registrados, com direito de voto na forma deste Estatuto e do respectivo Regulamento e
dos Estatutos e demais atos normativos da UEB em seus diversos niveis;

111 - Participar, com direito A voz, das reunides das respectivas Assembleias que ndo forem
declaradas secretas;

IV - Poder participar dos cursos, oficinas, seminarios e outros eventos oferecidos,
atendidos os respectivos pré-requisitos;

V - Efetuar compras de publicagdes, distintivos e outros materiais distribuidos nas lojas
escoteiras;

VI - Demitir-se do quadro associativo, por requerimento a Diretoria, sem prejuizo de
cumprir com suas obrigagdes sociais, inclusive financeiras, até a data de sua solicitacado;
VII - Transferir-se para outro Grupo Escoteiro ou 6rgao da UEB, por requerimento a
Diretoria, quando se desvinculara do Grupo Escoteiro Manoel Fernandes de Carvalho, sem
prejuizo de cumprir com suas obrigagdes sociais, inclusive financeiras, até a data de sua
solicitacao.

§ 12 O direito a voto s6 pode ser exercido com referéncia a um dos cargos que
eventualmente possua e s6 pode ser pessoalmente, no se admitindo a outorga de mandato.
§ 22 Os convidados aos respectivos foruns terao direito a voz, com a autorizagao da diregao
dos trabalhos.
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§ 32 As Diretorias, os Coordenadores de atividades e Chefes de Se¢des podem impedir a
participacao de pessoas ndo registradas na Unidade Escoteira Local, na Regxao ouna UEB,
se assim acharem necessario.

§ 42 Os pedidos de demissao e/ou transferéncia serao sempre acolhidos, por se tratar de
ato voluntdrio do interessado.

Art. 25, Sio deveres dos associados do Grupo Escoteiro zelar pelo cumprimento deste Estatuto e, além

disso:

I - Ajudar na correta divulgagdo do Escotismo, nos circulos de sua atuagao;

I - Buscar compreender mais profundamente a proposta do Escotismo Brasileiro
(Fundamentos e Projeto Educativo);

11 - Colaborar, com os meios ao seu alcance, para o sucesso dos projetos e atividades
nacionais, regionais e da Unidade Escoteira Local;

IV - Manter-se em dia com suas contribui¢ées em todos os niveis do Grupo Escoteiro e da
UEB.

Art. 26. Os associados do Grupo Escoteiro ndo respondem pelas obrigagGes contraidas por ato ou
omissdo de qualquer 6rgdo da entidade, salvo se as tenham gerado ou contribuido para sua ocorréncia.
por sua agdo ou omissdo.

Art. 27. O Grupo Escoteiro ndo remunera, a qualquer titulo ou sob qualquer forma, o exercicio de
mandatos nos Conselhos, Diretorias, Comissdes Fiscais, de Etica e Disciplina ou Assembleias de
qualquer nivel. Todos os mandatos sdo exercidos gratuitamente.

Art. 28. Todos os associados estdo sujeitos as seguintes medidas disciplinares:

I - Adverténcia;
II - Suspensao;
11 - Exclusao.
§ 12 Sao passiveis de exclusdo imediata, mediante deliberacdo da Diretoria, as seguintes
condutas de associados:

o a) Furto, roubo ou desvio de bens e valores;
b) Pratica de ato lesivo a crian¢a e ao adolescente;

o €) Agressao fisica comprovada a outro associado ou a terceiro;

o d) Outra conduta incompativel com a moral e os bons costumes;

o e) Reincidéncia em faltas puniveis com suspensao,
§ 22 Considera-se exclusdo a perda da condi¢do de associado do Grupo Escoteiro e da UEB,
impondo ao excluido a perda de todo e qualquer vinculo com a entidade, sendo considerado
destituido de quaisquer cargos ou fungdes, seja de preenchimento por elei¢ao ou
nomeacao, em todos os niveis.
§ 32 0 detalhamento da aplicagiao das medidas disciplinares citadas neste artigo, 0s prazos,
os recursos e demais procedimentos pertinentes serdo definidos na forma estabelecida por
Resolugdo da Diretoria do Grupo Escoteiro.
§ 42 Nio constitui medida disciplinar o afastamento preventivo previsto nas Resolugoes do
Conselho de Administragdo Nacional da UEB e do préprio Grupo Escoteiro sobre medidas
disciplinares, e a exonera¢ao de natureza administrativa, sem qualquer carater punitivo,
traduzindo-se esta dltima pelo afastamento definitivo do cargo ou fun¢io preenchido por
nomeacio, designacio ou de confianga, 0 que podera ocorrer a pedido ou por decisao "ex-
officio" de quem detém competéncia para nomear ou designar.
§ 52 O fato de a pessoa nao estar registrada na UEB no momento da prética do ato ou da
instauracdo do processo disciplinar ndo a exime de sujeitar-se ao processo e,
eventualmente, da aplicacdo da respectiva medida disciplinar.
§ 6° Em caso de perda de vinculo com a Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB) ou com o
Grupo Escoteiro, por motivo disciplinar, o ex-associado ndo terd permissdo para participar
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de qualquer atividade que venha a ser realizada nas dependéncias da sede escoteira,
mesmo que essa atividade seja organizada por terceiros e ndo tenha relagdo direta com o
Escotismo.

« § 72 Qualquer chefe de segdo podera suspender a participagio de um beneficiario ou
membro de sua equipe em atividades. Essa medida serd aplicada sempre que o chefe julgar
necessario para garantir a seguranga do proprio participante e a dos demais envolvidos.
Isso é especialmente relevante em atividades que apresentem riscos calculados, onde a
conduta do participante possa colocd-lo em perigo.

Art. 29. Sdo hipoteses para a destituigiio de membros das Diretorias, das Comissdes ¢ dos Conselhos.
nos diversos niveis:

o I-Passaraocupar outra fun¢io incompativel, sem solicitar a demissao;

« II- Ser punido com a penalidade de exclusao.

Art. 30. Podem ser concedidas distingdes e/ou recompensas pela atuagio digna de destaque. na forma
definida em resolugdo do Grupo Escoteiro e também aquelas obtidas pelas normas da UEB em seus
niveis Nacional ou Regional, inclusive do Conselho de Administragdo Nacional.

CAPITULO V- DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Art. 31. O Grupo Escoteiro ndo distribui lucros, vantagens ou bonifica¢des a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 32. Constituem o patrimdnio do Grupo Escoteiro todos 0s bens méveis e imbveis adquiridos,
recebidos em doagdio ou cedidos em definitivo aos orgios escoleiros.

Art. 33. O patrimdnio, em caso de exting¢do do érgéo escoteiro que o administra, e observada a cliusula
de retorno, passa ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Uruagu ou 4
Capitania Fluvial de Brasilia.

Art. 34. O patriménio do Grupo Escoteiro somente poderd ser alienado, penhorado ou onerado. nos
termos do presente Estatuto e normas legais vigentes, devendo existir consentimento expresso, em todos
os casos, da Assembleia do Grupo Escoteiro, especialmente convocada para tal fim.

Art. 35. Constituem receitas do Grupo Escoteiro as contribuigdes dos seus participantes, os resultados
do movimento financeiro dos seus orgdos, as contribuigdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, os
resultados de campanhas financeiras, eventos. projetos, patrocinios, doagdes e as subvengdes.

« §120 Grupo Escoteiro é inteiramente responsével pela sua prépria manutengdo, sendo de
inteira responsabilidade da sua Assembleia, Diretoria e demais 6rgaos do Grupo a obtengdo
de fundos necessdrios a completa manutencao e funcionamento.

« § 22 A Diretoria sera responsavel pelos empréstimos ou dividas contraidas durante sua
gestdo em desacordo com as normas vigentes.

« §320smembros da Diretoria do Grupo Escoteiro respondem solidariamente por eventuais
diferengas financeiras que venham a ocorrer em sua gestdo, bem como por malversacgio ou
uso indevido dos recursos da Entidade, devendo repor imediatamente os prejuizos que
derem causa.

Art. 36. A emissio de cheques e outros documentos onerosos que importem em obrigagdes ou
responsabilidades legais deverdo ser assinados por pelo menos 2 (dois) Diretores ou por seus
procuradores, legalmente constituidos. Quando utilizados por meios eletrénicos, de igual forma, por 2
(dois) Diretores autorizadores.

Art. 37. Os associados do Grupo Escoteiro ndo respondem direta ou subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas por ato ou omissio de qualquer 6rgdo do Grupo, salvo se tenham gerado ou contribuido para
sua ocorréncia, por agdo ou omissio.

Art. 38. O ano fiscal encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. devendo a Diretoria, nos 60 (sessenta)
dias subsequentes, apresentar o balango da gestdo financeira respectiva para exame e parecer da

Comissdo Fiscal. .
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CAPITULO VI - DAS FONTES COMPLEMENTARES DE RECEITA
Art. 39. Para a manutengio e o desenvolvimento de suas atividades, o Grupo Escoteiro podera obtcr '
receitas complementares, sem prejuizo do disposto no Art. 35, atraves das seguintes modalidades:

§ 12 - Prestacdo de Servicos Diversos: O Grupo Escoteiro podera oferecer e realizar
servicos a comunidade, tais como:

o a) Organizagao e apoio a eventos;

o b) Trabalhos manuais e artesanais;

o ¢) Servicos graficos, incluindo a impressdo de livros, apostilas e outros materiais
educativos ou promocionais;

o d) Servigos de guia turistico, em atividades relacionadas ao ecoturismo ou turismo
de aventura, desde que compativeis com a natureza e os principios do escotismo;

o e) Outras atividades que possam gerar renda, sempre em alinhamento com a missao
e os valores escoteiros,

§ 22 - Comercializagdo de Produtos: A venda de produtos serd uma forma de arrecadagao,
englobando:

o a) Produtos desenvolvidos pelos préprios membros do grupo;

b) Materiais escoteiros e uniformes;

c) Alimentos e bebidas em eventos, feiras e reunioes;

d) Itens promocionais com a marca e a identidade visual do Grupo Escoteiro;
e) Venda e/ou revenda de material de camping, pesca esporte e lazer

§ 3¢ - Campanhas e Eventos Especificos: Serd permitida a realizacdo de:

o a) Promogio de rifas, bingos e outras campanhas de arrecadagao de fundos junto a
comunidade e empresas;

o b) Organizagio de eventos beneficentes, como bazares, jantares, festivais ou outras
atividades culturais, esportivas e recreativas, com o objetivo de arrecadar fundos
para o grupo.

§ 4 - Cursos e Capacitagdes: 0 Grupo Escoteiro podera oferecer:

o a) Cursos de formagdo e capacitacao para seus membros, voluntarios ou para a
comunidade em geral, em temas relacionados ao escotismo, lideranga, técnicas de
campo, ndutico, primeiros socorros, sustentabilidade e outros conhecimentos que o
grupo possua expertise. A cobranca de taxas para esses cursos contribuira para a
sustentabilidade financeira.

§ 52 - Recursos de Incentivo e Contribuicdes Fixas: Também constituem fontes de
recurso do Grupo Escoteiro:

o a) O recebimento de recursos oriundos de editais de chamamento publico de
projetos sociais;

o b) O recebimento de emendas parlamentares;

o €) Recursos provenientes de leis de incentivo fiscais em qualquer nivel (federal,
estadual ou municipal);

o d) Doagdes em dinheiro ou bens de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou
juridicas;

o €)Ainstituigdo de taxas internas para custeio de atividades especificas e a cobranga
de mensalidades dos associados, conforme deliberacio da Assembleia e Diretoria.

0 0 0

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 40, Sdo casos de vacancia em qualquer cargo ou fungio:

I - Morte;

I - Auséncia definitiva do 6rgao a que pertence; \
111 - Rentincia;

IV - Exoneracao;



« V-Suspensao;

« VI - Destituicao;

« VII - Auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do érgao
considerado;

« VIII - Deixar de assumir as funcdes no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio do
mandato;

o IX - Término do mandato;

« X - Nio cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do
cargo ou fungao;

e XI - Exclusdo do Grupo Escoteiro.

« § 12 Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria decorrente dos incisos | a
IV e VI a XII deste artigo, os membros remanescentes escolherao e empossarao um
substituto interino, que desempenhara o mandato até a préxima reunido da Assembleia,
quando se elegera o substituto efetivo, que completard o mandato.

« § 22 Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria, decorrente do inciso V
(suspensdo) deste artigo, os membros remanescentes escolherdo um substituto interino,
que desempenhara o mandato até que se esgote 0 periodo de suspensdo ou até o término,
caso a suspensio se estenda por um periodo superior a duragdo do mandato.

« §32Quando o nimero de vacancias em um 6rgao ultrapassar a metade dos seus membros
eleitos, serd convocada uma reunido extraordinaria correspondente para eleicao dos
cargos vagos, desde que a vacancia aconte¢a a mais de 180 (cento e oitenta) dias da
préxima Assembleia Ordinaria.

Art. 41. O Grupo Escoteiro, em consondncia com sua missio educativa ¢ nos termos da legislagdo
vigente sobre cursos livres, poderd oferccer e certificar cursos de formagdo, capacitagio ¢
aperfeigoamento em diversas dreas do conhecimento, tanto para seus membros quanto para o publico
em geral,

« § 12 Os cursos oferecidos pelo Grupo Escoteiro serao classificados como "cursos livres”,
ndo sendo equiparados a cursos de educagdo formal (técnicos, de graduagdo, pos-
graduagio ou equivalentes) e nao conferindo titulos ou graus académicos.

« §2°0s certificados emitidos pelo Grupo Escoteiro deverao conter, no minimo, as seguintes
informacdes: nome completo do aluno, nome do curso, carga horaria, nome e CNP] do
Grupo Escoteiro, local e data de emissdo, e assinatura do(s) responsavel(eis).

« §32A oferta de cursos livres e a emissao de certificados deverao estar alinhadas com os
objetivos estatutdrios do Grupo Escoteiro e com 0s principios do escotismo.

« § 42 A receita obtida com a oferta de cursos livres sera integralmente aplicada nas
atividades e projetos do Grupo Escoteiro, em conformidade com 0 Art. 35 deste Estatuto.

Art. 42. As convocagdes das Assembleias, quando solicitadas, deverdo ocorrer dentro de |5 (quinze)
dias subsequentes & solicitagdo. Vencido este prazo. compete ¢ ¢ de direito do primeiro signatario da
solicitagdo providencid-la.

Art. 43. Nas votagdes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos para cada um dos
cargos em disputa, sendo os eleitos e 0s respectivos suplentes relacionados em ata na ordem da respectiva
votagdo.

Art. 44. Os procedimentos eleitorais das Assembleias serio estabelecidos pelos seus regulamentos ¢, na
sua falta, pela sua Presidéncia ou, em casos omissos, pelo plendrio.

« Paragrafo Unico. Se a convocagdo fixar prazo para a apresentacdo de candidaturas, esse
nio pode ser menor do que a metade do perfodo até a Assembleia, apds a data do edital.

Art. 45. Toda e qualquer atividade que contemple a participagiio de jovens menores de idade deve ser
realizada mediante prévia autorizagio escrita do responsével legal pelo menor.,

« Paragrafo Unico. A autorizagdo do responsavel legal, contudo, ndo exime os instrutores,
os responsaveis pela sua realizacao ou quem estiver exercendo a direcao do Grupo, da
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responsabilidade civil ou penal por eventuais acidentes que venham a ocorrer e que
tenham por causa a omissao, a imprudéncia, a impericia ou a negligéncia de lideranca,
Art. 46. - Da Denominagao e Identificagado Numérica

¢ 0O Grupo Escoteiro, além de sua denominagao oficial ja constante neste Estatuto, adotara
também o nome "GEMar 32/G0".

e Para fins de identificagdo, registro e utilizagdo em todos os seus simbolos, documentos,
comunicagdes e representagdes, 0 Grupo Escoteiro passard a identificar-se primariamente pelo
numeral "32/GO". Este numeral deverd ser obrigatoriamente incorporado a todos os distintivos.
bandeiras, fldmulas, uniformes e quaisquer outros elementos visuais ou materiais que
representem o Grupo Escoteiro.

e A escolha e a adogiio do numeral "32/GO" sdo fruto de decisdo soberana da Assembleia Geral
deste Grupo Escoteiro, representando a vonlade de seus membros. Desta forma, a utilizagio ¢ a
manutengdo deste numeral sdo independentes de quaisquer normatizagdes, critérios ou
determinagdes provenientes de instituigdes externas as quais o Grupo Escoteiro esteja atualmente
associado ou venha a se associar no futuro.

e A Assembleia Geral reafirma que a identificagio pelo numeral "32/GO" ¢ um elemento
constitutivo da identidade do Grupo Escoteiro, expressando sua singularidade. tradigiio ¢
autonomia dentro do movimento escoteiro.

Art. 47. O presente Estatuto e suas alteragdes entram em vigor na data de seu registro no cartorio de
registros piblicos.

Uruagu — GO. 29 de julho de 2025.
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Adelaine Alves Ribeiro Dr. Douglas Henrique de Carvalho
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